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Virksomhetens identitet og egenart  
Diakonhjemmet Sykehus AS er et ideelt aksjeselskap heleid av stiftelsen Det norske 
Diakonhjem. Stiftelsen er en selvstendig institusjon innen Den norske kirke og har som 
formål å fremme diakonal virksomhet i kirke og samfunn. Diakonhjemmets visjon er å være 
Nyskaper i tjeneste for vår neste. Sykehuset er sentralt i å fremme dette formålet og denne 
visjonen. Sykehusets fire kjerneverdier er respekt, kvalitet, tjeneste og rettferdighet.  
 
Sykehuset har hovedkontor på Steinerud i Oslo og avdelinger innen psykisk helsevern på 
Vinderen. Sykehuset har en langsiktig rammeavtale og årlig driftsavtale med Helse Sør-Øst 
RHF. Diakonhjemmet Sykehus er akuttsykehus og lokalsykehus innen somatikk og psykisk 
helsevern for ca. 145 000 innbyggere i bydelene Vestre Aker, Frogner og Ullern i Oslo, samt 
regionsykehus for Helse Sør-Øst innen revmatiske leddsykdommer og revmakirurgi. 
Sykehuset har også en spesialfunksjon ut over egen sektor for eldre pasienter med brudd og 
innen alderspsykiatri og er landets største innen klinisk psykofarmakologi. Sykehuset har to 
nasjonale tjenester: Nasjonal behandlingstjeneste for revmatologisk rehabilitering (NBRR) og 
Nasjonal kompetansetjeneste innen revmatologisk rehabilitering (NKRR). 
 
 
Driftssituasjonen  
Innen somatikk har sykehuset opprettholdt den høye aktiviteten. Vi avlaster AHUS med ø-
hjelp for bydelene Grorud, Stovner og Alna.  
 
Driften har i også i 2022 vært betydelig påvirket av koronapandemien.  
 
Innen psykisk helsevern er tjenestetilbudet videreutviklet i tråd med nasjonale føringer. 
 
Sykehuset deltar aktivt i arbeid med avklaring av hvordan Helse Sør-Øst RHF skal håndtere 
kapasitetsutfordringer i Oslo frem mot 2030. Sykehuset ønsker å ta et større ansvar både på 
kort og lang sikt. 
 
Sykehuset fokuserer på forskning og utvikling, og har i flere år vært det sykehuset i landet 
som forsker mest utenom universitetssykehusene. Det faglige nivået er høyt, med høy andel 
publikasjoner i de høyest rangerte internasjonale fagtidsskriftene.  
 
 
Arbeidsmiljø og personal  

Antall utførte årsverk i 2022 var totalt 1.482. 31.12.2022 var det tilsammen 1.784 ansatte på 

sykehuset hvorav 1.357 kvinner og 427 menn.  
 
Det var 1.200 personer som pr. 31.12.2022 var ansatt i en stillingsandel som var høyere enn 
90 % og gjennomsnittlig stillingsprosent var 84,2. 
 
Sykefravær 
Sykefraværet (inklusiv egenmeldt) var 8,9 % i 2022. Dette var en økning fra 2021 hvor det lå 
på 7,6 %. Det har vært en økning både i langtids- og korttidsfravær. Sykefraværet siden 2020 
har vært påvirket av pandemien. 
 
 
Arbeidsmiljø og skader på ansatte 
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Sykehuset har fokus på arbeidsmiljø og har som overordnet mål å være en attraktiv 
arbeidsplass med et godt arbeidsmiljø. Den årlige nasjonale forbedringsundersøkelsen ble 
gjennomført i mars 2022 og har som hensikt å kartlegge arbeidsmiljøfaktorer og 
pasientsikkerhetskulturen i den enkelte enhet som grunnlag for lokalt kvalitets- og 
forbedringsarbeid. I mai ble det gjennomført sykehusovergripende arbeidsmiljødager med 
fokus på håndtering og forebygging av vold og trusler. 
 
Representanter for de ansatte og ledelsen møtes regelmessig i arbeidsmiljøutvalget (AMU). 
Der drøftes større saker av betydning for sykehusets drift. Det ble avholdt 6 møter i 2022.. 
Bedriftshelsetjenesten har bistått sykehuset i det helsefremmende og forebyggende arbeidet 
og vært rådgivere i arbeidsmiljøspørsmål. 
 
Det ble registrert 517 HMS-relaterte hendelser i 2022. Til sammenligning ble det meldt 568 
slike hendelser i 2021. Det ble meldt flest hendelser knyttet til vold og trusler (169) i 2022. 8 
av de meldte hendelsene i 2022 førte til sykefravær/legebehandling og ble meldt videre til 
Nav. I tillegg ble det meldt 27 saker til Nav der ansatte antok at de ble smittet av Covid-19 på 
jobb. 
 
Likestilling og diskriminering 
Sykehuset vedtok i 2022 en egen policy og handlingsplan for Likestilling og mangfold. 
Policyen slår fast at vi skal sikre likeverdige helsetjenester og sikre systematisk arbeid for å 
forebygge rasisme og diskriminering på vårt sykehus. 
 
Det er et mål for sykehuset at det ikke forekommer diskriminering på grunn av redusert 
funksjonsevne, etnisitet, religion, livssyn og seksuell orientering.  
 
Gjennom å delta i regjeringens inkluderingsdugnad har sykehuset hatt fokus på hvordan 
ønsket om mangfold skal kommuniseres blant annet gjennom våre stillingsannonser og 
rekrutteringsrutiner. Sykehuset har også inngått samarbeidsavtale med Nav.  
 
Sykehuset rekrutterer bredt og ønsker en balansert kjønns- og alderssammensetning. 
Sykehusets toppledelse bestod av 5 menn og 6 kvinner per 31.12.22.  
 
Gjennomsnittslønnen for mannlige ansatte var i 2022 kr. 745 761 og for kvinner var den kr. 
617 657. Denne forskjellen gjenspeiler først og fremst ulike stillingskategorier for kvinner og 
menn.  
 
I januar 2022 ble det gjennomført en kartlegging av uønsket deltid blant alle ansatte. Det var 
143 deltidsansatte som besvarte undersøkelsen. Et av spørsmålene var knyttet til årsaken til at 
de arbeider deltid, og det var da flest som krysset av for at «arbeidsbelastningen ved å arbeide 
heltid er for høy» (23,1 %), «helsemessige grunner» (17,5 %) eller «ønske om mer fritid» 
(12,6 %). På spørsmålet «Hvis du hadde fått tilbud om heltidsstilling, ville du ha takket ja?» 
svarte 18,7 % «ja», 61,2 % «nei» og 20,1 % «vet ikke».  
 
Sykehuset utøver en livsfaseorientert personalpolitikk og tilpasser betingelser i den grad det 
er mulig og ut i fra den enkelte ansattes behov. 
 
 
 
 
Forhold som kan påvirke det ytre miljø  
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Sykehuset arbeider systematisk med å redusere fotavtrykket på det ytre miljø basert på 
miljøledelsessystemet ISO 14001. Vi vurderer vårt miljøaspekt og setter miljømål basert på 
dette. KIWA gjennomførte stedlig revisjon av sykehusets miljøledelsessystem i april 2022 der 
sykehuset ble sertifisert videre.  
 
I tillegg til de nasjonale klima og miljømålene for spesialisthelsetjenesten, har sykehuset egne 
miljømål for perioden 2021-2025.  Vi skal redusere CO2-fotavtrykket fra energiforbruk og 
transportforbruk, redusere avfallsmengden og øke sorteringsgraden.  Sykehuset jobber også 
for å ha miljømerkede renholdskjemikalier. I 2022 har vi hatt en reduksjon i matavfall og 
smitteavfall.  
 
 
Åpenhetsloven  
Diakonhjemmet Sykehus er i gang med arbeidet om å øke bevissthet og etterlevelse av 
Åpenhetsloven. I løpet av 2023 vil sykehuset delta i et regionalt nettverk, fasilitet av Helse 
Sør-Øst, som har til hensikt å utarbeide felles metodikk og praksis for hvordan virksomhetene 
innen spesialisthelsetjenesten optimalt kan etterleve formålet til åpenhetsloven. Redegjørelse 
etter åpenhetsloven vil gjøres tilgjengelig på Diakonhjemmets sykehuset nettsider. 
 
 
Årsregnskapet 
Driftsresultatet for sykehuset for 2022 viser et overskudd på 16 MNOK. Årsresultatet viser et 
overskudd på 22,8 MNOK mot et underskudd på 3,6 MNOK i 2021. Styret foreslår at årets 
underskudd føres mot egenkapitalen.  
 
Selskapets likviditetsbeholdning vurderes som tilfredsstillende og var pr. 31.12.2022 på 461 
MNOK i form av bankinnskudd. Av likviditetsbeholdningen utgjorde innestående 
skattetrekksmidler 68,7 MNOK.  
 
Pr. 31.12.2022 har sykehuset i hovedsak kortsiktig gjeld (97 %). Aksjekapitalen var pr. 
31.12.2022 på 30 MNOK, og egenkapitalen 546,4 MNOK. Egenkapitalandelen pr. 
31.12.2022 var 48,8 % mot 45,9 % pr. 31.12.2021. 
 
Sykehuset er avhengig av en positiv kontantstrøm for å sikre løpende og fremtidige 
investeringer. Sykehuset har for 2022 hatt en positiv kontantstrøm. Økningen er på 50,3 
MNOK. HSØ vil utbetale korrigert basisramme for 2022 og avregning av kjøp fra private 
2021 i februar 2023. Dette utgjør til sammen 52,8 MNOK. Dette hadde også bidratt til en 
ytterligere positiv kontantstrøm. Øvrig endring i kontantstrømmen skyldes en reduksjon i 
fordringene i forhold til Helse Sør-Øst RHF og en lavere investeringsaktivitet i 2022 i forhold 
til 2021. 
 
 
Risikobetraktninger 
Sykehusets drift baseres på avtaler med Helse Sør-Øst RHF som blant annet slår fast 
sykehusets plikt til effektiv drift og høy kvalitet. Opprettholdelse av sykehusets drift avhenger 
av sykehusets evne til å tilpasse seg de krav som til enhver tid stilles, samt av oppdragsgivers 
vilje til likebehandling med de offentlige helseforetakene og fortsatt samarbeid på lang sikt. 
Usikkerhet i forhold til fremtidige endringer som følge av funksjonsfordeling, generelle 
innsparinger i staten og inntektsfordeling i Helse Sør-Øst RHF vurderes å kunne utgjøre en 
finansiell risiko for sykehuset.  
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Sykehuset har på linje med offentlige sykehus, lovfestet og avtalefestet ytelsesbasert 
pensjonsordning gjennom KLP. Den årlige kostnaden og fremtidige forpliktelser er 
uforutsigbar. Det er derfor avgjørende at sykehuset får kompensert variasjonene. 
 
Kredittrisikoen anses som liten. Erfaringsmessig forekommer det lite tap på krav.  
 
Sykehuset har pr. 31.12.2022 egenkapital på 546,4 MNOK mot 523,6 MNOK på samme 
tidspunkt 2021. Ikke resultatførte forpliktelser knyttet til fremtidig pensjon er 736 MNOK i 
2022 mot 461 MNOK i 2021.  
 
 
Redegjørelse for fortsatt drift og fremtidig utvikling  
Etter styrets oppfatning gir det fremlagte regnskap med noter og årsberetning fyllestgjørende 
informasjon om selskapets drift og stilling. Ved utarbeidelse av årsregnskapet er 
forutsetningen om fortsatt drift lagt til grunn. Det bekreftes at denne forutsetningen er til 
stede. 
 
 
Styrets ansvarsforsikring 
Diakonhjemmet sykehus AS har tegnet ansvarsforsikring for sine styremedlemmer og daglig 
leder. Forsikringssummen er 50 MNOK med en egenandel på ca. 0,9 MNOK.Styret  
Styret hadde pr. 31.12.22 følgende sammensetning: Ingunn Brita Moser (styrets leder), Trond 
Olav Rangnes (nestleder), Jan Abel Olsen, Lena Gjevert, Trond Morten Nejad-Trondsen, 
Anne Kristine Gulsvik, Idar Fæhn Brekke og Gudmund Johnsen Wisløff. Hilde Sofie Hamre 
har møtt som representant for Brukerutvalget, med tale og forslagsrett. Det er avholdt seks 
ordinære styremøter i 2022.  
 
 
Oslo, 1. mars 2023 
Styret i Diakonhjemmet Sykehus AS 
 
 
 
Dokumentet signeres elektronisk av styrets medlemmer og sykehusets administrerende 
direktør.        
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AbtX05MI6bYWwMEfQerG3Q9nKb9pFejvsTnoqwainF28gvWX834FbGkg075g1GQqvLlZ6VETRQsH

TbheY9SgAuYWbN+feu0AAnBYkPh89935Q+FbsHpMV8dfqiFNbB4fl89qNPkbmX9NE21mmSGs6KIL

pbGQvxggEvaj8pEra7Goj3EVg2JTD2LW1hMC4w==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-13T16:38:35.338+01:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Gjevert, Lena-Britt
             9578-5998-4-827031
             NO
        
         
             application/pdf
             Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
             PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-03-13T18:45:16.013+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             By signing these documents in my Admincontrol portal I hereby accept and approve of the content.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             0B2266756A9C4A09B5C22E1EDAD68EA1
        
    
     
         
             
                 2023-03-13T18:44:26.961+01:00
                 started-signature-session
                 
                     78.69.205.82
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-13T18:44:30.708+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
                     PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-13T18:44:41.406+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2023-03-13T18:45:16.013+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 qmOdQ5KtiCaxz2UNoOqrG2VpmHAAhFUjT7sErf7Pv9o=

 
 
 

 
 Ii1gIaCc4lMDwh3EDEQSIoGFucyWZB73r+hGgzTl89A=


 
y4SnhLZCoEJ/yppPzG74U8RGyPVH4EljImb9w05F3nwaAsCjwII2CkeQdqcSLcbPw9lG95glwE17

iPVJ1yGc4ZYQE/yzbjRHzGBc5dNgq/Oms02FC0j0aYpFn7SxfcRGUnM8t/+TOZ69lb++EDyq3ZaG

GnCHDG+qqpdY3KxmUJjw2j5d8bSoCO3cqUoVATickG0HH/SAz8ko/wgYgUrvolpgoRLPHXBuDSdV

wEjSiyn/Hgf3A/91wTmfO2RK165GJE8lLStLJIZITL7qlYcojgl/airWMB/qgT3QBCQfTBMNbp9/

wPX4Ta6MTZZYG3wdd3aJd9prsp8z2j1Iw//nAg==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-13T18:45:16.431+01:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Gulsvik, Anne Kristine
             9578-5995-4-441069
             NO
        
         
             application/pdf
             Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
             PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-03-13T19:03:35.816+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             0B2266756A9C4A09B5C22E1EDAD68EA1
        
    
     
         
             
                 2023-03-13T19:02:47.717+01:00
                 started-signature-session
                 
                     85.166.146.85
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-13T19:02:48.115+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
                     PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-13T19:02:49.923+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-03-13T19:03:35.816+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 gLz39Er+Nwe6s9z6qMfzHB0ghfUGw7JjahUxKDCGBwU=

 
 
 

 
 cFdwh2I6JBwWUAgTQKX0LEm1Z03cwpt+PGEpVQP26CQ=


 
AwXY0J+FpRUgWfdJ4yRG4uKJ9PLvq+1kcv2684y5T8UZTh3hWBe3ztqpOTr/IxF9BPjdfoVxu2BA

Tu0r9v/NNuaNTRdui7UGTYKW5qz/lSHcIiZErTmL5inl2GrWacoTiWSj+9wVT7C2jEvIl2nhUKoQ

CwfgcrO3tLRscJfd6AIwT6jmzuW26Ub9gqmXzJWjViIibWm2nl+a/+MhBAtA7m36uL+S8JPpo6bH

KV1IVic+sL6mdiAG4ySAxZZANqr/wn8vHsZtAepidBGjm6QdIWKUk659oTKOqTGL06Y2sO0pN+SX

6GPmKP3J98uKWWPE1vvUT5C5+brSY6nsjwOSAQ==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-13T19:03:36.185+01:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Nejad-Trondsen, Trond M
             9578-5999-4-1280551
             NO
        
         
             application/pdf
             Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
             PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-03-13T19:12:31.005+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             By signing this document Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf I approve of its contents.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             0B2266756A9C4A09B5C22E1EDAD68EA1
        
    
     
         
             
                 2023-03-13T19:11:49.338+01:00
                 started-signature-session
                 
                     51.175.194.102
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/110.0.0.0 Safari/537.36 Edg/110.0.1587.69
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-13T19:11:49.674+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
                     PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-13T19:11:51.882+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-03-13T19:12:31.005+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 v/telJWg7Kvm8fNyDIbRmzITX+XXr1PAzeJDGFalMnM=

 
 
 

 
 7rs0+fqPbw5qgJ3rI6EjRAS08xpoCBeN5cV9Vl1pnz8=


 
cVbXiAu2KKAndBYekOr5kmqdUQwl5p6sKHuhB/mg+0/p3yZFw0ghVNq52STkgGoroduEBKebJ5Qh

JDt45IVW4Aaki1jrhIXgYqwJNUMP7u7xLCD3voq0+NLZWShykrSWt5G2acjHU6why7LtFNrUUWjw

K1hZJXwC2SvtAkyS0UCFbyO/A9JVq+5L62AKzmve7nWNTthVEoNWy3CW3yccXQsa3f5rFEKQi/uT

eBi7YwfytKj+a+joyk3i43cPge0VS021+elync4LbVvkzPFEMvn7KHT2nwLoAjX307xR7xVdSaaR

kcbGyLvVppnAFU7Z3BFQV4emTFnCPFreLEYjCA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-13T19:12:31.318+01:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Rangnes, Trond Olav
             9578-5999-4-1279231
             NO
        
         
             application/pdf
             Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
             PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-03-13T19:23:47.162+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             I have read the document 'Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf' and hereby accept and approve of its contents with my signature.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             0B2266756A9C4A09B5C22E1EDAD68EA1
        
    
     
         
             
                 2023-03-13T19:23:15.537+01:00
                 started-signature-session
                 
                     84.208.125.2
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/110.0.0.0 Safari/537.36 Edg/110.0.1587.69
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-13T19:23:16.276+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
                     PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-13T19:23:21.704+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-03-13T19:23:47.162+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 JjPpcWDV8znos55XX13/VN+zX0q1PgpysBNAWWD7Ijk=

 
 
 

 
 Xf8hw9pa3laeeUzJGm4SMe1c2s3ppnu0P9QpHq/eiKA=


 
OfJZerETufn5E+KaNght2HdWyZoZ+gV4a2Z8FoUn5ABx5y62ZnOQCi2QEHTvFclbpnVdah9+jzEs

2OIViFquOyStDiMAVMOx9ePz47sBJ1JHl2yMea1ayx63O9d/ld/JyD+u3MTIilOAYC9g6IVPgv2Q

WSrp/93aRTfm6kFXcp/2kSZn289FcDBb7FbeqDn0SZgqLwJQRqn2twHqLe14tXVLCesEaF/jCMJf

bJ4NTEVlJurzfAhpVI7UHgk3830SNdJDG8fWbrP4GPYcNCnR9VlxZHzCGTRzXYCGyJDtvQYxGw05

DphMSbUUHAJqxYrS5OL13Pz4sfUur02oKqS4IA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-13T19:23:47.550+01:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Brekke, Idar Fæhn
             9578-5999-4-1170047
             NO
        
         
             application/pdf
             Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
             PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-03-14T08:41:18.471+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             By signing these documents in my Admincontrol portal I hereby accept and approve of the content.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             0B2266756A9C4A09B5C22E1EDAD68EA1
        
    
     
         
             
                 2023-03-14T08:40:10.641+01:00
                 started-signature-session
                 
                     84.215.78.129
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Mobile/15E148
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-14T08:40:16.520+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
                     PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-14T08:40:19.337+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                     I have read and understood the contents of the documents listed above and I am ready to sign
                
            
        
         
             
                 2023-03-14T08:41:18.471+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 DcZzx3XcNuh3Cz6sPCb+1XhiM4meG1TAR1+X+rIdGy4=

 
 
 

 
 Qd7khZAdmgxEm7TdvCR6PLWfX37lH5W5rEnuGvGMXlM=


 
yfuqtGu1ZcOMy2n/YnmZ1SBQZbeRqYtx2kFpl2nfRk7QChIvSKXDa6GRjvBG00k6DE0ku3bNwl28

w/kwhnWbGeVOjq4ZUzdrsEsmWEiRQjyOUJzDCpYo9NgjbFtKxzge8WyATbxS67SIc78hr3Ix18VT

ZRmTxutUNwGFFc5Axe+NOnzdfGNiKTNC0sfnDmq07kIIW1hIXNcQSQnDPgo4YrExhDlhQB2TnXi6

UxRHMVW1L1jCMNy8IBFWAVW48vEewQRREGiWEWr/PIzZoOFyjNWFI6sjIcu9OOL4Xj/W5uvV90oK

JLODysKqK8UG8LR8rptfZe9QbMs7jMWn4OoHtQ==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-03-14T08:41:19.199+01:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Clementsen, Torkil
             9578-5992-4-3226831
             NO
        
         
             application/pdf
             Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
             PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-03-14T14:10:42.794+01:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             By signing this document Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf I approve of its contents.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nonin-sign
             3
             admincontrol.com
        
         
             
             
             
        
         
             0B2266756A9C4A09B5C22E1EDAD68EA1
        
    
     
         
             
                 2023-03-14T14:09:01.629+01:00
                 started-signature-session
                 
                     139.112.171.5
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/110.0.0.0 Safari/537.36 Edg/110.0.1587.69
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-03-14T14:09:02.343+01:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Styrets årsberetning 2022 Diakonhjemmet sykehus AS.pdf
                     PQB/QB/N6cUpNgaPOqn4wPYMwfZ6zr6Z6JFb3hZagq8=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-03-14T14:09:10.511+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2023-03-14T14:09:46.582+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2023-03-14T14:10:15.394+01:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-03-14T14:10:42.794+01:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 9SFBMdJ+qjItZcWqF6jctkezRoLyWY37dxsu96Fx0W8=

 
 
 

 
 s7vkrTFlVAwbZgO5YhVyV5CGcVGIgu50kiLUQkmP8M0=


 
IZAkFh8k3ROKdF1SfaChHt8bVoFZG5XaHtwhmAWD1Q/eCjwLYh//FLDrTaVoOAe9XHN+l04aXxI6

Lj+X7J+5eXb0eYQFl29cR4kQZErOat/Wy+M1+yXx3HbtBd8+1XHLnkS8IpVa6l7xvyrEtSGmcsfO

pLq/gcRFGY0r7iad92sjwNiy/jVlRguAr7YEduR3qTfVLtVBriWC4Np+9dsvrvb6Vj5XGYHdlLaH

Yc8Eaxe9tt2QdlMNQjKvZc92OerYLRfAEBYMSYHxgL4+Ban/oftUReM9foWUMSVVoIHsvaqdmLBR

GS+p1rOACFxem6eWrxIVJmszKgQcaD6DjErlzQ==
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